
薪資報酬委員會開會日期、議案內容、決議結果，及公司對於成員意見之處理情形： 

 

薪酬委員會 委員姓名 議案內容 利益迴避 參與討論及表決情形 

第五屆第三次

112/03/28 

蘇瓜藤 

魏啓林 

林寶珠 

職等職稱體系表及敘薪

級距表修訂案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

經理人年度薪資調整案  
經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

人員晉升至協理級及核

定報酬案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

第五屆第四次

112/07/28 

蘇瓜藤 

魏啓林 

林寶珠 

經理人兼任職務加給報

酬案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

核定員工持股信託計畫

案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

審議辦理 111 年度派任

關係企業及外部投資事

業董事、監察人獎酬事

宜 

 
經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議 

總經理認購盈餘轉增資

發行新股畸零股案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

第五屆第五次 

112/12/27 

蘇瓜藤 

魏啓林 

林寶珠 

112 年度董事長及經理

人(含員工)年終獎金數額

案 

 
經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

112 年度董事農曆春節

加發報酬案 
 

經徵詢在場出席委員無異議照

案通過，提請董事會核議。 

112 年度薪酬委員會委

員農曆春節加發報酬案 

基於利益

迴 避 原

則，委員

會不做實

質審議。 

蘇瓜藤、魏啓林、林寶珠親自

出席，但未參與討論及表決。

本案逕送董事會核議。 

 


