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2022 第三季法人說明會



本文件中包含的前瞻性陳述有風險及不確定性，實際結果可能與

前瞻性聲明中明示或暗示的內容大不相同。

嘉新水泥股份有限公司對前瞻性陳述的準確性及完整性不作任何

聲明或保證，嘉新水泥股份有限公司亦不承擔更新任何前瞻性陳

述的義務，無論是新的資訊或未來的事件。

此簡報及其內容未經本公司書面許可，任何第三者不得任意取用。

免責聲明
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單位：新台幣佰萬元
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22YTQ3 21YTQ3 YoY

營業收入 1,594 1,655 (4)%

營業毛利
55

3.4%
3

0.2%
1,733%

3.2 ppts

營業淨利(損)
(324)

(20.3)%
(439)

(26.5)%
26%

6.2 ppts

營業外收支淨額 158 1,140 (86)%

EBITDA 211 1,089 (81)%

歸屬業主淨利(損) (215) 597 (136)%

基本每股盈餘 (元) (0.33) 0.93 (135)%

2022年前三季合併損益表



2022年前三季各事業體業績表現

單位：新台幣佰萬元

營業收入 22YTQ3 21YTQ3

水泥 707 820

房產 200 185

裝卸倉儲 403 493

旅宿服務 284 157

合計 1,594 1,655
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後疫情時代沖繩旅客人數持續攀升

第三季法人說明會 | 2022資料來源 : 沖繩縣政府、國家高速網路與計算中心
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全球經濟成長面臨諸多挑戰
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2023 未來展望

水泥

銷售/投資

倉儲

物流

資產

開發/管理
旅宿

服務

• 中轉裝卸噸數維持穩定

• 預估租賃收入較今年微幅成長• 日本飯店Hotel Collective及產後護理之家的展望

會比今年好

• InterContinental Okinawa Chura SUN Resort

(豐崎案)目前為價值工程(VE : Value Engineering)

階段

• 審慎保守看待解封後的大陸水

泥市場

• 國內水泥市場維持穩定
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ESG Highlights
From House to Home Pursuing Quality of LifeX
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策略 : 以永續為因子驅動營運競爭力及發揮社會影響力

負責任的業務

1.負責任產品
2.負責任服務
3.負責任投資

永續的營運

1.使用永續能源及
能源利用效率

2.融入永續思維的
日常運營

3.透明化的治理

促進社會共融

1.強化與社會夥伴
連結

2.加深社會影響力

強化夥伴關係

1.人才發展的最佳
舞台

2.打造友善、健康
安全的環境

From House to Home Pursuing Quality of LifeX
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近期執行成果

重視員工健康 響應淨零目標 推動友善職場

111年獲教育部體育署

頒布《運動企業認證》

111年臺北市

《零碳標竿獎》榮獲第二名

111年加入

「TALENT, in Taiwan 台灣

人才永續行動聯盟」

實踐永續發展

111年《天下永續公民獎》

入榜小巨人組
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二度 首次 首次 首次



加入倡議

資料來源 : https://www.fsb-tcfd.org/support-tcfd/#become-a-supporter 資料來源 : https://sciencebasedtargets.org/
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Support the TCFD (氣候相關財務揭露) Join the SBTi (科學基礎減量目標倡議)



THANK YOU

IR@chcgroup.com.tw

From House to Home Pursuing Quality of LifeX

官網 臉書粉絲團QR CODE
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